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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-10

1. Nazwa organizacji "FUNDACJA DOM SEDZIEGO SENIORA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA

kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. PRZYOKOPOWA Nr domu 33 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 01-208 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu E-mail Strona www www.domsedziegoseniora.pl/
fundacja@domsedziegoseniora.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2015-01-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2017-11-29
publicznego
5. Numer REGON 36062866200000 6. Numer KRS 0000538611
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Beata Suchecka-Rosiriska | Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Irena Janina Kaminska Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Marzena Emilia Stoces Skarbnik TAK
Wactawa Apolonia Cztonek Zarzadu TAK
Mielewczyk
Ewa Waszkiewicz Cztonek Zarzadu TAK
Matgorzata Anna Cztonek Zarzadu TAK
Dziemianowicz
Maciej Rafat Kawatko Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Ewa Barnaszewska Przewodniczgca Rady TAK
Fundacji
Jadwiga Zywolewska- Cztonek Rady Fundacji TAK

tawniczak

Matgorzata lwaszuk Cztonek Rady Fundacji TAK
Dorota Marta Hildebrand- |Cztonek Rady Fundacji TAK
Mrowiec

Renata Olejniczak-Tyszka |Cztonek Rady Fundacji TAK
Karolina Wanda Sosinska  |Cztonek Rady Fundacji TAK
Maria Rena Niespodziany |Cztonek Rady Fundacji TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest pomoc osobom starszym, w tym sedziom w stanie
spoczynku poprzez stworzenie warunkdéw zamieszkania i opieki,
zapewniajacych spokojne i godne zycie ludziom o réznorodnym stopniu
niepetnosprawnosci, ze schorzeniami wieku podesztego oraz samotnym
poprzez m.in. wybudowanie, wyposazenie i organizacje dziatalnosci
Domoéw Sedziego Seniora dla sedzidéw w stanie spoczynku i finansowanie
tego przedsiewziecia.

Dodatkowym celem Fundacji jest:

— pomoc sedziom i bytym sedziom w trudnej sytuacji materialnej i
zyciowej

— aktywizacja sedziéw w stanie spoczynku, stuzgca integracji Srodowiska
sedziowskiego i przekazywaniu wzorcow etosu sedziowskiego. (§ 5
Statutu).

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez dziatania o charakterze
niedochodowym, to jest:

a) organizacje catodobowych ustug bytowych, opiekuriczych i
pielegnacyjnych sedziom w stanie spoczynku o réznorodnym stopniu
niepetnosprawnosci, ze schorzeniami wieku podesztego, samotnym,
mieszkajgcym w Domach Seniora przez krétki i dtuzszy czas;

b) organizacje dziennych ustug bytowych, opiekurniczych i pielegnacyjnych
sedziom w stanie spoczynku o réznorodnym stopniu niepetnosprawnosci i
ze schorzeniami wieku podesztego;

c) $wiadczenie ustug rehabilitacyjnych osobom starszym mieszkajgcym w
Domach Seniora;

d) organizowanie turnusow rehabilitacyjnych sedziom w stanie spoczynku
o réznorodnym stopniu niepetnosprawnosci i ze schorzeniami wieku
podesztego;

e) swiadczenie ustug wymienionych w punktach a.-d. dla innych oséb
starszych o réznorodnym stopniu niepetnosprawnosci lub ze schorzeniami
wieku podesztego;

f) organizowanie seminaridw, sympozjéw, dyskusji, konferencji, wyktadéw,
odczytéw, konkurséw i plebiscytéw oraz innych form przekazywania
wiedzy;

g) prowadzenie dziatalnosci publicystycznej i informacyjnej, w tym w
drodze wydawania ksigzek, czasopism, broszur i wydawnictw specjalnych;
h) organizowanie dziatalno$ci wspierajgcej powstanie i prowadzenie Domu
Seniora;

i) zorganizowanie i prowadzenie na rzecz Domu Seniora gospodarstwa
rolno-hodowlanego;

j) wspdtpraca z instytucjami rzagdowymi, samorzgdowymi i innymi, w kraju
i za granica, zainteresowanymi realizacjg celéw Fundacji, w tym
wspieranie dziatalnosci instytucji, ktorych dziatalnosc jest zbiezna z
dziatalnoscig Fundacji.

k) udzielanie wsparcia, w tym w formie bezzwrotnych zapomég, ktérych
wysokos¢ i tryb udzielania okresli odrebny regulamin

1) organizowanie spotkan, uroczystosci i wydarzen opartych na
zaangazowaniu sedzidw w stanie spoczynku lub do nich adresowanych,
stuzacych budowaniu solidarnosci Srodowiska sedziowskiego i etosu stuzby
sedziowskiej.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2019 roku Fundacja kontynuowata swojg dziatalno$¢ w ramach celdw statutowych. Jednoczesnie poszerzono zakres celéw
statutowych i wypracowano nowe formy ich realizacji. Dokonano zmiany Statutu Fundacji poprzez wpisanie dodatkowych celéw
jak pomoc sedziom i bytym sedziom w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej oraz aktywizacja sedzidw w stanie spoczynku,
stuzaca integracji Srodowiska sedziowskiego i przekazywaniu wzorcéw etosu sedziowskiego. W Statucie wskazano takze formy
realizacji tych celdow. W zwigzku z tymi zmianami podjeto dziatania w kierunku powstania Funduszu Pomocy, opracowano
projekt Regulaminu Funduszu, ktdry przedstawiono do zatwierdzenia Radzie Fundacji.

Poszerzono zasieg organizowanych przez Fundacje Spotkan sedziowskich. W 2019 roku zorganizowano dwa takie Spotkania, juz
pod wspdlng nazwa "Spotkania Po wokandzie". Odbyty sie one w Potczynie Zdroju (maj 2019r.) i w tasku (grudzien 2019r.),
uczestniczyli w nich zaréwno sedziowie w stanie spoczynku, jak i czynni zawodowo. Program Spotkan obejmowat m. in. wyktad
zaproszonego goscia (prof. M. Wyrzykowski, SSA M. Zelazowski) oraz cze$¢ artystyczng. w Spotkaniach uczestniczyto tacznie 75
0s6b. Wobec bardzo pozytywnych ocen uczestnikéw, podjeto dziatania w celu zorganizowania kolejnych "Spotkania Po
wokandzie", majgcych sie odby¢ w juz w nastepnym roku (marzec, w Biatowiezy).

Kontynuowano wspétprace z Sanatorium "Marta" w Potczynie Zdroju w ramach zawartego przez Fundacje Porozumienia o
wspotdziataniu, nawigzano takze wspotprace z kolejnymi podmiotami (Willa Hopferéwka, Klinika Columna Medica).

Podjeto dziatania majgce poszerzy¢ dostepnosc informacji o dziatalnosci Fundacji. Utworzono strone internetowg Fundacji
(http://www.domsedziegoseniora.pl) oraz profil na portalu Facebook. Za pomocg tych kanatéw przekazywano informacje o
dziatalnosci Fundacji i waznych dla srodowiska sedziowskiego wydarzeniach (m. in. informacje i relacje na temat
organizowanych "Spotkan Po wokandzie"). Wydrukowano takze ulotki, zawierajgce podstawowe informacje i dane o Fundacji.
Byty one udostepniane przy okazji réznego rodzaju spotkan w srodowisku sedziowskim.

Kontynuowano akcje informujgca o posiadaniu przez Fundacje statusu OPP. Informacje o dziatalnosci fundacji byty
przekazywane sedziom i sedziom w stanie spoczynku przy okazji spotkan, zebran i zgromadzen. Przychdd z wptat 1% podatku
dochodowego od o0sdb fizycznych wynidst 58 053,82 zt. Z tytutu darowizn pienieznych (podstawowego zrddta przychodu)
uzyskano przychéd w kwocie 71 245,52 zi.

Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

Fundacja poniosta wydatki na niezbedng obstuge finansowo-ksiegowg oraz informatyczna.

Fundacja nie zatrudniata pracownikdéw, nie wyptacata wynagrodzen. Cztonkowie Zarzadu i Rady Fundacji angazowali sie w
dziatalnos¢ Fundacji nieodptatnie.

Fundacja nie udzielata pozyczek.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina @l wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [ powiat B caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego 0 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

2. W roku 2019 Fundacja gromadzita srodki na
swoje cele i nie wydatkowata srodkéw na cele
statutowe. Fundacja ma bardzo ambitny plan,
wybudowania domu spokojnej starosci dla
sedzidw senioréw, czyli w stanie spoczynku. Jest
to cel, wymagajacy duzych srodkéw
finansowych. Dlatego tez, fundacja stara sie
dziatalnodé na rzecz oséb w wieku gromadzi¢ otrzymane $rodki finansowe.
1 Niemniej jednak realizuje swoje inne cele 88.99.Z 0,00 zt
emerytalnym . . - . .
statutowe, miedzy innymi jest to integracja
srodowiska sedziowskiego, w szczegdlnosci
integracja sedziéw w stanie spoczynku. Dlatego
tez w 2019 roku zorganizowano, kontynuowane
tzw "Spotkania po wokandzie". Poraz kolejny
jedno odbyto sie w Potczynie Zdroju oraz poraz
pierwszy w tasku. W kazdym ze spotkan
uczestniczyto kilkudziesieciu sedzidw.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L - poniesione w ramach
Lp. ST dz'j:j:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 141 017,87 z
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 58 053,82 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 82 964,05 z

prmeps RS ]

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 58 053,82 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 0,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z

c¢) z darowizn od oséb prawnych 0,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) ’
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 82 964,05 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien 000 2
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 0.00 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktdérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 19 671,87 z 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 19671,87 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 58 053,82 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

2 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 19 671,87 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 19 671,87 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 19 671,87 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 19 671,87 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Zapraszamy do wspierania naszej inicjatywy nie tylko sedziow. Dziatalnos¢ Fundacji Dom Sedziego Seniora
obejmuje m. in. prowadzenie Funduszu Pomocy, ktérego srodki sg przeznaczone na udzielanie bezzwrotnej pomocy
finansowej sedziom i bytym sedziom w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;.

Dokonano zmiany w sprawozdaniu finansowym za 2019. Kwota przychodéw pozostata bez zmian. Jednak z uwagi
na to, ze przychody byly wykazane jako "pozostate przychody operacyjne", a nie jako przychody z dziatalnosci
statutowej, to nie mozna byto wysta¢ sprawozdania merytorycznego. Ta zmiana znajdzie odzwierciedlenie w
sprawozdaniu finansowym za 2020 rok - dokonamy odpowiedniej korekty zgodnie z przepisami o rachunkowosci.
Podkreslam, kwota przychodu pozostata bez zmian. Ksiegowa obstugujgca fundacje nieprawidtowo wpisata
przychody fundacji, w sprawozdaniu finansowym jako inne przychody operacyjne, zamiast przychody z dziatalnosci
statutowej. Fundacja juz rozwigzata umowe z ksiegowgq i bedzie korzystata z innego biura rachunkowego.

Beata Suchecka-Rosinska 2020-10-10

Druk: NIW-CRSO 1



